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Relazione tecnico finanziaria redatta dal Direttore dei servizi Generale e Amministrativi sulla 

contrattazione di istituto – anno scolastico 2011/2012 
 

Il Direttore dei  Servizi Generali e Amministrativi 

 
VISTO l’art. 40-bis del D.L.gs 165/2001, in forza del quale le pubbliche amministrazioni nella stipulazione dei contratti integrativi 

debbano tenere conto dei limiti stabiliti dai contratti collettivi nazionale o degli oneri previsti dai propri strumenti di 

programmazione, 

VISTO l’art. 48 comma 6 del D.L.gs 165/2001 che dispone il controllo dei revisori sulla compatibilità dei costi della Contrattazione  

Collettiva Integrativa   

VISTO il D.L.gs n.°150 del 2009 

VISTA la nota C.M. 109 del  11.6.2001 relativa alla Contrattazione integrativa nazionale e di sede 

VISTA la circolare n.°7 del 13.05.2010  -  Dipartimento della Funzione Pubblica   

VISTO il CCNL del   29/11/2007  quadriennio giuridico 2006-2009 -  1° biennio economico 2006-2007  

VISTO il Contratto Integrativo di istituto siglato in data 30 novembre 2011 concernente i criteri generali circa l’impiego delle 

risorse del Fondo dell’Istituzione scolastica e degli altri finanziamenti contrattuali destinati ai compensi accessori del personale 

VISTA la Circolare del MIUR Prot. n.° 7451 del 14.10.2011  che assegna € 185.517,42  per l’anno scolastico 2011/2012 secondo i 

seguenti parametri: 

F.I.S. (art.88 CCNL ) Lordo Stato 
   Punti di erogazione del servizio € 4.056,00 per n.° 6 plessi          €   24.336,00   

   Posti in organico di diritto docente e ATA n.°160 per € 802,00   €  128.320,00 = per un totale di € 152.656,00 

 

FUNZIONI STRUMENTALI  (art. 33 CCNL)  
   Quota base              €   3.048,70 

   Quota complessità  € 1.983,82  

   Posti docenti  n.°126 per € 113,13   = € 14.254,38      per un totale di € 19.286,90    

 

INCARICHI SPECIFICI (art. 62 CCNL) 
    Posti in organico di diritto ATA n.°30 per € 288,41 = per un totale di € 8.652,30     

 

ORE ECCEDENTI  (art. 30 CCNL)  
    Posti scuola infanzia n.°27 posti + n.° 55 posti primaria per € 29,49= per un totale di  € 2.418,18 

    Posti scuola media     n.° 44 per € 56,91   per un totale di € 2.504,04     

 

VISTA la Convenzione del 15.09.2011  siglata con l’Amministrazione Comunale che assegna il finanziamento di  € 7.500,00 (lordo 

stato) per  le funzioni miste al personale  ATA   

CONSIDERATO che la spesa prevista nel Contratto Integrativo deve trovare copertura finanziaria nel budget del fondo di istituto 

secondo i parametri fissati dall’art. 85 del CCNL del  2007,  dalla sequenza contrattuale siglata l’8/4/2008,  dall’art. 4 comma del 

CCNL comparto scuola sottoscritto il 23/1/2009  e dalle somme relative ai progetti di finanziamento esterno (fondo UE, privati 

ecc.) per la parte destinata ai compensi per il personale 

 

CONSIDERATO inoltre che nella Contrattazione di istituto non sono stati previsti i finanziamento per le ore eccedenti  € 4.922,22

(lordo stato) e che  nell’a.sc.2010/2011 sono rimasti inutilizzati € 1.205,05  (lordo stato) come incarichi specifici per il personale 

ATA 

 

DICHIARA CHE 

 

1) le risorse finanziarie per l’attuazione di quanto previsto nel Contratto Integrativo siglato il 30/11/2011 dal Dirigente 

Scolastico e dalla Delegazione di parte sindacale costituita dalla RSU elette e operanti nella istituzione scolastica 

ammontano a € 189.300,25 (€ 185.517,42 +€ 7.500,00 funzioni miste + €  1.205,05 avanzo incarichi specifici - € 4.922,22 

ore eccedenti) 

 

Analisi delle risorse  

Le risorse finanziarie oggetto di Contrattazione Integrativa di sede per l’anno scolastico corrente, sono determinate come segue: 

 

 Risorse anno scolastico 2011/2012 

(comprensive degli oneri riflessi a carico 

dell’amministrazione e dell’IRAP) 

Fondo d'istituto (art. 85 CCNL 29/11/2007 come sostituito 

dall'art. 1 della sequenza contrattuale dell'8/4/2008) 
€ 152.656,00 

 

Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL 29/11/2007) €   19.286,90  
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Incarichi specifici al personale ATA  (art. 47 CCNL 29/11/2007, 

comma 1, lettera b) come sostituito dall’art. 1 della sequenza 

contrattuale personale ATA 25/7/2008) 

€   8.652,30 

 

Attività complementari di educazione fisica  (art. 87 CCNL 

29/11/2007) 

€ 0,00 

Progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio 

e contro l'emarginazione scolastica (art. 9 CCNL 29/11/2007) 

€ 0,00 

Ulteriori finanziamenti per corsi di recupero (quota destinata al 

personale docente dell'istituzione scolastica) 

€ 0,00 

Assegnazioni relative a progetti nazionali e comunitari (Art. 6, 

comma 2, lettera l) CCNL 29/11/2007) 

€ 7.500,00  (funzioni miste) 

 

TOTALE € 0,00 

Somme non utilizzate provenienti da esercizi precedenti (art. 83, 

comma 4, CCNL 24/7/2003 confermato dall’art. 2, comma 8 

della sequenza contrattuale personale ATA 25/7/2008) 

€  1.205,05  incarichi specifici 

 

TOTALE COMPLESSIVO €  189.300,25   
 

 

Analisi delle finalizzazioni 
Le attività da retribuire, compatibilmente con le risorse finanziarie disponibili, sono quelle relative alle diverse esigenze didattiche 

e organizzative e alle aree di personale interno alla scuola, in correlazione anche con il P.O.F.. 

Di seguito si indicano le attività e i relativi compensi stabiliti per il personale docente: 

 Risorse anno scolastico  2011/2012 

(comprensive degli oneri riflessi a carico dell’amministrazione 

e dell’IRAP) 

Particolare impegno professionale 'in aula' connesso alle 

innovazioni e alla ricerca didattica e flessibilità organizzativa 

e didattica (art. 88, comma 2, lettera a) CCNL 29/11/2007) 

€ 10.728,80 
 

Attività aggiuntive di insegnamento (art. 88, comma 2, 

lettera b) CCNL 29/11/2007) 
€  7.198,98 

 

Ore aggiuntive per l'attuazione dei corsi di recupero (art. 88, 

comma 2, lettera c) CCNL 29/11/2007) 

€ 0,00 

Attività aggiuntive funzionali all'insegnamento (art. 88, 

comma 2, lettera d) CCNL 29/11/2007) 

€ 0,00 

Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigente scolastico 

(art. 88, comma 2, lettera f) CCNL 29/11/2007) 
€ 6.635,00 

 

Indennità di turno notturno, festivo e notturno-festivo del 

personale educativo (art. 88, comma 2, lettera g) CCNL 

29/11/2007) 

€ 0,00 

Indennità di bilinguismo e trilinguismo (art. 88, comma 2, 

lettera h) CCNL 29/11/2007) 

€ 0,00 

Compensi per il personale docente ed educativo per ogni 

altra attività deliberata nell'ambito del POF (art. 88, comma 

2, lettera k) CCNL 29/11/2007) 

€ 88.335,38 

 

 

Particolari impegni connessi alla valutazione degli alunni 

(Art. 88, comma 2, lettera l) CCNL 29/11/2007) 

€ 0,00 

Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL 29/11/2007) € 19.286,90 

 

Compensi per attività complementari di educazione fisica 

(art. 87 CCNL 29/11/2007) 

€ 0,00 

Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte 

processo immigratorio e contro l'emarginazione scolastica 

(art. 9 CCNL 29/11/2007) 

€ 0,00 

Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari (Art. 6, 

comma 2, lettera l) CCNL 29/11/2007) 

€ 0,00 

TOTALE COMPLESSIVO LORDO STATO €   132.185,06  
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Personale ATA: 
 

 Risorse anno scolastico  2011/2012 

(comprensive degli oneri riflessi a carico 

dell’amministrazione e dell’IRAP) 

Prestazioni aggiuntive del personale ATA (art. 88, comma 2, 

lettera e) CCNL 29/11/2007) 
€  23.295,54 

 

Compensi per il personale ATA per ogni altra attività deliberata 

nell'ambito del POF (art. 88, comma 2, lettera k) CCNL 

29/11/2007) 

€ 6.024,58 
 

Compenso per il sostituto del DSGA e quota variabile 

dell’indennità di direzione DSGA (art. 88, comma 2, lettere i) e 

j) CCNL 29/11/2007) 

                 €    7.364,84 indennità di amministrazione 

    €      3.072,88   indennità al sostituto  

 

Compensi DSGA (art. 89 CCNL 29/11/2007 come sostituito 

dall’art. 3 della sequenza contrattuale personale ATA 25/7/2008) 

€  

Indennità di turno notturno, festivo e notturno-festivo del 

personale educativo (art. 88, comma 2, lettera g) CCNL 

29/11/2007) 

€ 0,00 

Indennità di bilinguismo e trilinguismo (art. 88, comma 2, lettera 

h) CCNL 29/11/2007) 

€ 0,00 

Incarichi specifici (art. 47 CCNL 29/11/2007, comma 1 lettera b) 

come sostituito dall’art. 1 della sequenza contrattuale personale 

ATA 25/7/2008) 

€ 8.652,30 + 1.205,05 = 9.857,35 

 

Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo 

immigratorio e contro l'emarginazione scolastica (art. 9 CCNL 

29/11/2007) 

€ 0,00 

Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari (Art. 6, 

comma 2, lettera l) CCNL 29/11/2007) 

€ 7.500,00  (funzioni miste) 

 

TOTALE COMPLESSIVO LORDO STATO  € 57.115,19  

 

 

Conclusioni 
Tenuto presente che gli importi sopra indicati sono stati riportati al lordo  stato  

Verificato le risorse disponibili compresi gli avanzi riferiti all’anno scolastico precedente  

Considerato che l’impegno di spesa derivante dalle ripartizioni sopra descritte è inferiore alla disponibilità accertata in quanto per 

gli incarichi specifici si prevede un impegno di spesa di €  9.819,80  anziché  € 9.857,35 , 

certifica, per quanto di competenza, la compatibilità finanziari della Contrattazione di istituto per l’anno scolastico 2011/2012. 

Si attesta, pertanto, che quanto contenuto nel Contratto Integrativo in esame è compatibile con gli stanziamenti previsti dal CCNL 

nazionale. 

 

 
Certaldo, 30 novembre 2011 

 

IL DIRETTORE DEI SERVIZI GENERALI  

E AMMINISTRATIVI 

Paola Bagnoli  
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